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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 
 
 

Nome  Goisis, Claudio 
Indirizzo  Via Ippolito Nievo 6/A 
Telefono  3299260137 

  E-mail  claudio.goisis@unicatt.it 

 

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

  01/09/ 2020  in corso 
re di 

lavoro 
 Docente distaccato c/o USR Lombardia, DG, Ufficio 2 

Via Polesine, 13 
20139  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Formazione neo DS  Gestione anno formazione e prova Dirigenti neoassunti; aggiornamento 
dati relativi ai DS su piattaforma SIDI; Sicurezza nelle istituzioni scolastiche e formazione 
inerente; Gestione e revisione nuova piattaforma dirigenti scolastici Lombardia; Supporto alle 
procedure relative alla gestione di contratti/incarichi; Supporto informatico all ività dell
II; Reclutamento DS: supporto alle procedure concorsuali e atti conseguenti; Protollo FOLIUM; 
organizzazione formazione piattaforma ARES in collaborazione con Regione lombardia; 
Individuazione Componenti esterni comitati valutazione dei docenti; Individuazione osservatori 
esterni per la rilevazione nazionale degli apprendimenti, Accreditamento istituzioni scolastiche 
sedi di tirocinio docenti. 

 
Date  Da 06/05/2011 in corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CeRiForm (Centro Studi e Ricerche sulle Politiche della Formazione) - Università Cattolica del 
Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione in attività di ricerca valutativa e di valutazione e in interventi formativi  
 

  01/10/ 2021  in corso 
re di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Professore a c -Ped/04; 
membro Commissione di Laurea, Facoltà di Scienze della formazione. 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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  01/10/ 2019  28/02/2021 
re di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  etod -Ped/04; 
membro Commissione di Laurea, Facoltà di Scienze della formazione. 

 
  01/10/ 2018  28/02/2020 

 datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  etodi e  M-Ped/04; 
membro Commissione di Laurea, Facoltà di Scienze della formazione. 

 
Date  01/10/ 2017  28/02/2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Professore a contratto, insegn e strumenti -Ped/04, 
Facoltà di Scienze della formazione. 

 
Date  01/10/ 2016  28/02/2018 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Professore a contratto, etod -Ped/04, 
Facoltà di Scienze della formazione. 

 
Date  01/10/ 2015  28/02/2017 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Professore a contratto, insegnamento M-Ped/04, 
Facoltà di Scienze della formazione. 
Professore a contratto, insegnamento zione della qualità dei progetti educativi e 

-Ped/04, Facoltà di Scienze della formazione. 
 

Date  01/10/2014  28/02/2016 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Professore a contratto -Ped/04, Facoltà di Scienze 
della formazione. 

 
Date  12/03/2021-30/04/2021 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docente nel corso di formazione continua Fare il cittadino nella scuola del terzo millennio. 
Cultura, valori della democrazia, educazione civica e professione per l intervento nella scuola e 
sul territorio . 
09/04/2021: lezione Una nuova cultura civica: progettare l educazione alla cittadinanza  
21/04/2021: lezione Valutare le competenze di cittadinanza e di educazione civica nella scuola  
30/04/2021: lezione Cittadinanza italiana, cittadinanza europea, democrazia . 
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Date  28/04/2021-26/06/2021 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docente nel corso di formazione Progettare e valutare gli apprendimenti nella scuola primaria. 
Dalle indicazioni nazionali ai giudizi descrittivi . 
05/05/2021: lezione Didattica orientata allo sviluppo di competenze e cenni sulle competenze 
chiave per l apprendimento permanente 2006/2018 e al quadro di riferimento delle competenze 
di cittadinanza per la cultura democratica elaboarate dal Consiglio d Europa  
12/05/2021: lezione Valutare le competenze  

 
Date  17/10/2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docente lezione La rendicontazione sociale per una progettazione triennale consapevole (RAV-
PDM-PTOF)  nell ambito del corso ALTIS Alta Scuola Impresa e Società La rendicontazione 
sociale della scuola. Conoscere per orientare consapevolmente le scelte strategiche . 

 
Date  06/09/2019  09/10/2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Do La valutazione come risorsa per l apprendimento: mito o relatà?  in favore 
docenti ISISS Ludovico Geymonat  di Tradate (VA). 

 
Date  01/09/2018  29/09/2018 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  erca educativa e valutazion nsegnamento, ambito Attività formative 
specifiche per il conseguimento dei 24 CFU (2^ edizione 2018), ex DM 616/2017. 

 
Date  29/11/2021  in corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  erca educativa e valutazion to, ambito Attività formative 
specifiche per il conseguimento dei 24 CFU (2^ edizione 2018), ex DM 616/2017. 

 
Date  27/02/2018-14/07/2018 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 Docente corso l , ambito Attività formative 
specifiche per il conseguimento dei 24 CFU (1^ edizione 2018), ex DM 616/2017. 
 
12/06/2018-14/06/2018 
Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 
Docente corso er il miglioramento della scuola: 
dalla classe alla governance di istituto nni (RC). 
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 Date  20/11/2017 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Relatore seminario icerca e valutazion vazione didattica. La sperimentazione Math 
. 

 
  28/10/2016-25/11/2016 

e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

ipali mansioni e responsabilità  Docente corso di forma , ambito 
Progetto 9+ finanziato da Fondazione Cariplo. 

 
  07/11/2016 

dirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

ipali mansioni e responsabilità  Relatore lezione aperta, rientrante fra le iniziative di formazione e aggiornamento rivolte agli 
insegnanti delle scuole di ogni ordine a, dentro la scuola, sul territorio. 
Valorizzare le compe  

 
Date  12/05/2015 

 del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Progetto Scuola e Università a confronto. Percorso di formazione per docenti, docenza lezione 
stemi formativi: prima, durante  

 
Date  15/07/2015-24/07/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Bergamo 
Via Salvecchio 19 
20129  Bergamo (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  Membro c gnamento (TFA), classe di 
concorso A033 Tecnologia 

 
Date  05/03/2015-24/07/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Bergamo 
Via Salvecchio 19 
20129  Bergamo (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  Tutor o 
concorso A033 Tecnologia 

 
Date  07/01/2021  20/12/2021 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIP  Consorzio p
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
20156  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento/tutoring Master Universitario di I e di II livello in Management delle istituzioni 
Scolastiche e Formative (Master MES  Management of Education and School). 

 
Date  13/10/2021  20/10/2021 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIP  Consorzio p tione delle Imprese e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
20156  Milano (MI) 
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Principali mansioni e responsabilità  Correzione prove di valutazione Master Universitario di I e di II livello in Management delle 
istituzioni Scolastiche e Formative (Master MES  Management of Education and School). 

 
 

  16/10/2018 

lavoro 
 MIP  Gestione delle Imprese e della Pubblica 

Amministrazione  Politecnico di Milano; 
20156  Milano (MI) 

ponsabilità  Docenza nel Master Universitario di II livello in Manangement delle Istituzioni Scolastiche e 
Formative (Master MES  Management of Education and School  con 
metodo: team working  

 
Date  23/03/2018  30/09/2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIP  Consor mprese e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
20156  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore didattico Master Universitario di I e di II livello in Management delle istituzioni 
Scolastiche e Formative (Master MES  Management of Education and School). 

 
Date  27/07/2016  31/07/2017 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIP  Cons one nella Gestione delle Imprese e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore didattico Master Universitario di I e di II livello in Management delle istituzioni 
Scolastiche e Formative (Master MES  Management of Education and School). 

 
Date  19/05/2016  20/05/2016 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 MIP  Consor  e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 
Docenza su Valutazione e miglioramento delle scuole nel Master Universitario di II livello in 
Manangement delle Istituzioni Scolastiche e Formative (Master MES  Management of 
Education and School). 

 
Date  18/09/2015 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 
 

 Principali mansioni e responsabilità 
 

 MIP  Consorz ione delle Imprese e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 
Docenza nel Master Universitario di II livello in Manangement delle Istituzioni Scolastiche e 
Formative (Master MES  Management of Education and School). L are con 
metodo: team working  

 
Date  05/02/2019  30/06/2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 En.A.I.P Lombardia 
20123  Milano (MI) 
Verifica/valutazione degli apprendimenti nell ambito del progetto Laboratori per fare e imparare  
APPROVATO CON DDS N. 15069 DEL 19/10/2018 - AVVISO DISPERSIONE 2018-2019 ID 
progetto 905036 - codice CUP E64F18000200002 
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Date  Luglio 2018  luglio 2021  
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 INValSI  Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e di 

Formazione 
Villa Falconieri, via Borromini 
00044  Frascati (RM) 

Principali mansioni e responsabilità  Valutatore esterno delle istituzioni scolastiche nei progetti Sistema Nazionale di Valutazione 
(SNV) e Valu.E  (Valutazione/Autovalutazione Esperta). 

 
 Date 

datore di 
lavoro 

cipali mansioni e responsabilità 
 

 01/12/2021- in corso 
ISS Giovanni da Vigo  Nicoloso di Recco  
16035  Rapallo (GE) 
Corso La valutazione come risorsa per l apprendimento: mito o realtà? : progettazione; 
coordinamento scientifico-didattico; docenza nei moduli L ineludibile nesso tra progettazione e 
valutazione  (lezione a due voci con R. Viganò, professore ordinario Pedagogia Sperimentale 
UCSC), Promuovere e valutare competenze , Restituzione e feedback sui lavori sviluppati dai 
docenti  (lezione a due voci con R. Viganò, professore ordinario Pedagogia Sperimentale 
UCSC); valutazione corso. 

 
 Date 

ome e indirizzo del datore di 
lavoro 

cipali mansioni e responsabilità 
 

 01/09/2021-09/11/2021 
Scuole Ambito territoriale 10 Modena  
41012  Carpi (MN) 
Corso Valutare l apprendimento. Obiettivo raggiunto? : progettazione, coordinamento 
scientifico-didattico, docenza, realizzazione video-lezioni registrate, analisi produzione corsisti, 
tutoring corsisti. 

 
 Date 

rizzo del datore di 
lavoro 

cipali mansioni e responsabilità 
 

 12/04/2021 
Istituto Supe  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Formazione docenti ne ito del progetto di formazione del personale docente neoassunto 
2020/2021 presso scuola polo individuata a livello provinciale. Corso: Valutazione didattica: 
valutazione finale degli apprendimenti degli alunni delle classi della scuola primaria  

 
 Date 

me e indirizzo del datore di 
lavoro 

cipali mansioni e responsabilità 
 

 06/04/2020 e 23/04/2020 
Istituto Supe o Lo  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Formazione docenti ne o del progetto di formazione del personale docente neoassunto 
2019/2020 presso scuola polo individuata a livello provinciale. Corsi: Valutazione disattica e 
valutazione di sistema  e Gestione della classe e problematiche relazionali  

 
 

l datore di 
lavoro 

cipali mansioni e responsabilità 
 

 28/01/2019  24/09/2019 
Istituto Comprensivo A. Moro M.ri di via Fani  
20814  Varedo (MB) 
Docente formatore, corso di formazione su Progettazione didattica per competenze  rivolto al 
personale docente. 

 
 

 indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 

 29/04/2019  10/09/2019 
Istit orenz  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Docente formatore, corso d Progettare e valutare per 
competenze l personale   sede I.C. di Trescore Balnerario 
(BG). 
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e e indirizzo del datore di 

lavoro 
cipali mansioni e responsabilità 

 25/03/2019  08/04/2019 
I.I.S. Olivelli Putelli  
25047  Darfo Boario Terme (BS) 
Docente formatore, corso di formazione su Le unità di apprendimento . 

 
 Date 

o del datore di 
lavoro 

cipali mansioni e responsabilità 
 

 01/03/2019 
Istituto Superi  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Formazione docenti ne o del progetto di formazione del personale docente neoassunto 
2018/2019 presso scuola polo individuata a livello provinciale. Argomento: Valutazione degli 
apprendimenti e valutazione di sistema . 

 
Date 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Principali mansioni e responsabilità 

 

 a.s. 2018-2019 
 

Via Partigiani, 1 
20068  Seriate (BG) 
Referente per la valutazione progetto PON 10.6.6B  FSEPON-LO-2017-
World of Work" Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro  

 
 

lavoro 
sioni e responsabilità 

 

 16/04/2018  30/09/2018 
Istituto Superiore Lorenzo Lotto  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Docente formatore, corso di formazione Unità Formativa datt l 

Ambito 3  sede IS Lorenzo Lotto. 

 
te 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Principali mansioni e responsabilità 

 

 07/05/2018  25/05/2018 
E.  

Via Agnesi, 24 
20832 Desio (MB) 
Docente form lessioni sulla valutazi i docenti. 
 

 
te 

 indirizzo del datore di 
lavoro 

ali mansioni e responsabilità 

 12/04/2018  30/09/2018 
Istituto S  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Docente formatore, corso d   rivolto al 
personale docen bito 3  sede Istituto Comprensivo Bagnatica. 

 
Date 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Principali mansioni e responsabilità 

 

 2018-2019 
 

Via Partigiani, 1 
20068  Seriate (BG) 
Progettista PON laboratorio integrazione tecnologica-prototipazione 10.8.1.B2-FESR PON-LO-
2018-14 

 
 

 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 29/01/2018  19/03/2018  22/03/2018 
orenzo Lotto  

Via  23 
24044  Trescore Balneario (BG) 
Formazione docenti ne progetto di formazione del personale docente neoassunto 
2017/2018 presso scuola polo individuata a livello provinciale. Argomento: Gestione della classe 
e problematiche relazionali. 
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 Date  01/03/2018 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
   

Via Marconi, 45 
24025  Gazzaniga (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  getto di formazione del personale docente neoassunto 
2017/2018 presso scuola polo individuata a livello provinciale. Argomento: Valutazione didattica 
e valutazione di sistema 

 
Date  Settembre 2017 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 Istituto Istruzione Superiore Zenale Butinone  
24047  Treviglio (BG) 
Docente formatore, corso di form Valutazione e miglioramento
docenti di ogni ordine 5. 

 
Date  Aprile 2017  settembre 2017 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 Istitut en  
24069  Trescore Balneario (BG) 
Docente formatore, corso di formazione Unità ivolto a 
docenti di ogni ordine e grado  

 
 Date 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 
 

 Da gennaio 2017 a novembre 2017 
  

Via Partigiani, 1 
20068  Seriate (BG) 
Responsabile del processo di valutazione ai fini della realizzazione delle attività previste dal 
Progetto PON etenze e ambienti per l  Fondo Sociale 
Europeo (FSE) Asse I  Istruzione  Fondo Sociale Europeo (FSE)  Obiettivo specifico 10.8 

a società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione su 
tecnologie e approcci metodologici i  ione del personale della 
scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici i  

 
 Date 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Principali mansioni e responsabilità 

 

 Da febbraio 2017 a ottobre 2017 
 

Via Partigiani, 1 
20068  Seriate (BG) 
Esperto formatore nei corsi Piano Nazionale Scuola Digitale PNSD finanziati attraverso il Fondo 
Sociale Europeo (FSE azione 10.8.4.A1 - Formazione del personale della scuola e formazione 
su tecnologie e approcci metodologici innovativi).  

 
Date  22/01/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Intervento programmato al  terra di mezzo. Nuove 
prospettive per la ricerca e  

 
Date  Da 28/03/2019  in corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 
Via Pola 11 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 Nomina in qualità di componente esterno dei Comitati per la Valutazione dei docenti di cui al 
comma 129, art. 1, della Legge 13 luglio 2015 n. 107 (durata triennale) 
 

Date  Da 10/02/2016 a 31/12/2018 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Via Pola 11 
20124  Milano (MI) 
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Principali mansioni e responsabilità 
 

 Nomina in qualità di componente esterno dei Comitati per la Valutazione dei docenti di cui al 
comma 129, art. 1, della Legge 13 luglio 2015 n. 107 (durata triennale) 

 
  10/10/2016 

e e indirizzo del datore di 
lavoro 

  
Via Partigiani 1 
24068  Seriate (BG) 

incipali mansioni e responsabilità  Coordinatore e discussant c mento scolastico di studenti a 
rischio di dispersi  

 
Date  23/05/2016 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   
Via Verdi 48 
24044  Dalmine (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  Formazi tto di formazione del personale docente neoassunto 
2015/2016 presso scuola polo individuata a livello provinciale 

 
Date  24/02/2016 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola secondaria di I Italo Calvino  
Via Boscarelli 23 
29100  Piacenza (PC) 

Principali mansioni e responsabilità  Formazi le competenze e portfolio docenti  
 

Date  11/12/2015 
Iniziativa  -  per il Diritto allo Studio e alla Non Dispersione, organizzato da 

MEDAS onlus (Movimento Educativo Diritto allo Studio) e patrocinato da USR Lombardia, 
Provincia di Bergamo, Comune di Bergamo, Comune di Curno (BG), ASL della Provincia di 
Bergamo, Fondazione Angelo Custode Onlus (BG). 

Principali mansioni e responsabilità  Relatore e coordinatore della tavola rotonda 
 

 Date  07/01/2015  02/04/2015 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Fondazione IKAROS 

I.F.T.S. egrazione di sistemi e a  
Via Del Casalino, 18 
24121  Bergamo (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  Incarico di insegnamento in Principi delle telecomunicazioni 
 

Date  01/12/2014 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MIP  Consorz nnovazione nella Gestione delle Imprese e della Pubblica 

Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel cors tovaluta azione INPS  edizione 
Campania (Sum-262). L gimento della comunità scolastica e degli 
stake . 

 
 

Date  10/11/2014 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MIP  Consorzio per  Imprese e della Pubblica 

Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel corso  dei processi di autovalutazio  Valutazione INPS  edizione 
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Emilia Romagna (Sum-261). L imento della comunità scolastica e degli 
stake . 

 
Date  05/02/2014 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIP  Consorzio ione nella Gestione delle Imprese e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel cors oordinatori dei processi di  edizione 
Toscana (Sum-251). L Il coinvolgimento della comunità scolastica e degli stakeholde . 

 
Date  25/11/2013  31/03/2014  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INValSI  Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e di 
Formazione 
Villa Falconieri, via Borromini 
00044  Frascati (RM) 

Principali mansioni e responsabilità  Valutatore esterno delle scuole nei progetti Valutazione e Miglioramento - codice nazionale nn. 
H-9-FSE-2009-1, I-3-FSE-2009-3 e VALES - codice nazionale H-9-FSE-2012-1. 

 
Date  04/12/2014 e 16/12/2014 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Intervento nel percorso di formazione per i docenti delle scuole secondarie di secondo grado 
Coaching e sviluppo di competenze: imparare a orientare. Moderatore della lezione a due voci 
(R. Viganò; G.M. Dutto) alutare per orientare, valutare per decidere. Pratiche in equilibrio tra 
vizi e vi . 

 
Date  15/05/2014 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel corso di for -Catt Percorsi di sviluppo professionale per la scuola 
anzia e primaria ezione di riferimento del SNV e ferta 

. 
 

 Date  Da 2014 a 2018  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Partecipazione a Tavolo territoriale della provincia di Bergamo sulla dispersione scolastica 
promosso dall ne Medas onlus  Movimento Educativo per il Diritto allo Studio 
Via Mazzini 48, c/o studio Beolchi, 24128 Bergamo (BG). 
www.medasonlus.org  

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione, in qualità di esperto. 

 
ate  27/09/2013 

ome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIP  Cons nnovazione nella Gestione delle Imprese e della Pubblica 
Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 

rincipali mansioni e responsabilità  Docenza nel Master Universitario di II livello in Manangement delle Istituzioni Scolastiche e 
Formative (Master MES  Management of Education and School). L n 
intervento di miglioramento per la scuola . 
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Date  09/07/2013  11/07/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Bergamo 
Via Salvecchio 19 
24129  Bergamo (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  Membro comm final (TFA), classi di 
concorso A034 Elettronica, 035 Elettrotecnica. 

 
Date  5/02/2013  11/07/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Bergamo 
Via Salvecchio 19 
24129  Bergamo (BG) 

Principali mansioni e responsabilità  Tutor Coordinatore nel tirocini formativi attivi pe insegnamento (TFA), classe di 
concorso A034 Elettronica. 

 
Date  07/05/2013  01/07/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INValSI  Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e di 
Formazione 
Villa Falconieri, via Borromini 
00044  Frascati (RM) 

Principali mansioni e responsabilità  Osservatore esterno, Progetto VSQ  SEL 3/2013, Det. 35/2013 
 

Date  21/05/2012  20/05/2013 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 INValSI  Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e di 

Formazione 
Villa Falconieri, via Borromini 
00044  Frascati (RM) 

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione, in qualità di esperto, alla fase III del P  di Valutazione e 
Miglior -3 FSE-2009-3): accompagnamento di 
istituzioni scolastiche, in presenza e a distanza, in relazione a piste di miglioramento. 

 
Date  01/10/2013  28/02/2014 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1, 20124 Milano 

Principali mansioni e responsabilità  Docente incaricato nel Laboratorio di Metodi della Ricerca educativa, Facoltà di Scienze della 
formazione (sede di Brescia). 

 
Date  01/10/2012  28/02/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docente incaricato nel Laboratorio di Metodi della Ricerca educativa, Facoltà di Scienze della 
formazione (sede di Brescia). 
 

 Date  01/10/2011  28/02/2012 
el datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

 mansioni e responsabilità  Docente incaricato nel Laboratorio di Metodi della Ricerca educativa, Facoltà di Scienze della 
formazione (sede di Brescia). 
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Date  01/10/2012  30/06/2013 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto comprensivo di Barlassina 

Via C. Colombo 32 
20825  Barlassina (MB) 

Principali mansioni e responsabilità  Accompagnamento, in qualità di esperto esterno, nella realizzazione di un Bilancio sociale in 
ottica valutativa: costruzione partecipata di un dispositivo di comunicazione scuola-territorio utile 
sia sul piano della governance scolastica sia sul versante auto valutativo.  

 
Date  21/03/2011  30/10/2011 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INValSI  Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e di 
Formazione 
Villa Falconieri, via Borromini 
00044  Frascati (RM) 

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione in qualità di esperto alla fase II del tto di Valutazione e 
Migliora   (I-3 FSE-2009-3): osservatore e valutatore 
esterno. 

 
 Date  01/01/2005 in corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Cultore della Materia  Pedagogia sperimentale (M-PED 04). 
 

Date  In corso, da 1993 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 
 

Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 
ricoperte nel corso degli anni 

 
 

 MI (Ministero dell Istruzione) 
Attuale scuola I. Pietro Paleocapa  
Via M. Gavazzeni 29 
24100  Bergamo (BG) 
Istituto di istruzione superiore 
Docente (distaccato su progetti nazionali nell a.s. 2020-2021 c/o USR Lombardia) 
Docente, Coordinatore di Classe, materia, dipartimento e commissioni. Funzione strumentale 
PTOF, Funzione strumentale  delle Attività di Ricerca, Sperimentazione e 
Sviluppo  Funzione O 2-Supporto alla funzio tore del 
DS/Membro staff di Presidenza; Membro del Comitato di valutazione dei docenti; Tutor nei 
confronti di docenti in anno di formazione; Responsabile di laboratorio. 
Membro Consiglio di Istituto e Giunta esecutiva; Coordinatore di progetto/tutoring/docenza nei 
corsi post ale; Responsabile tirocinio aziendale degli allievi 
(stage); Responsabile di Progetto Biennio Post- er la gestione delle ore di 
terza area; Collaborazione acquisto di materiale; Partecipazione a progetti di 
ricerca-azione promossi da IRRE Lombardia; progettazione e conduzione progetti continuità, 
orientamento, accoglienza, disagio scolastico, dispersione scolastica, protagonismo degli 
studenti, valutazione; Coordinatore Commissi r le prove 
INVALSI e PISA, Referente per la valutazione, membro nucleo di autovalutazione e piano di 
miglioramento, ispettore interno sistema qualità ISO 9000, responsabile RAV; presidente 
commissioni esami di maturità; Responsabile PTOF; Referente per la formazione del personale 
scolastico; referente didattica per competenze; Progettista e valutatore corsi PON. RSU. 
Alcune esperienze significative (alcune già citate): 
Referente progetto elli progettuali per una didattica personalizzat o nazionale 
per area NORD Italia) a.s. 2017-18 e a.s. 2018/19. 
Gruppo PTOF IISS Majorana di Seriate: da a.s. 2016-17 a a.s. 2019-20 
Gruppo; RAV e miglioramento IISS Majorana di Seriate: da a.s. 2016-17 a a.s. 2018-19 
Coordinamento di istituto di tutti i dipartimenti disciplinari IISS Majorana di Seriate: a.s. 2016-17 
e a.s. 2017-18  
Coordinamento dipartimento disciplinare elettronica IISS Majorana di Seriate: da a.s. 2013-14 
a a.s. 2016-17 
Coordinamento gruppo docenti per ela Per la scuola IISS 
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Majorana di Seriate  Competenze e ambien -2020, a.s. 2017-18 
V FSE 2014-20, IISS Majorana 
di Seriate, a.s. 2017-18 e 2018-19  
Progettazione PON Laboratorio integrazione tecnologica e prototipazione, IISS Majorana di 
Seriate a.s. 2018-19 
Progetto miglioramento scuola IISS Majorana di Seriate (contrasto alla dispersione scolastica; 
bando MIUR di cui DD n.937 del 15/09/2015) 
Progetto miglioramento scuola IISS Majorana di Seriate (contrasto alla dispersione scolastica; 
bando MIUR di cui DD 1046/2016). 
Accompagnamento IC Barlassina nella realizzazione di un Bilancio sociale in ottica valutativa, 
a.s. 2012-13. 
Accompagnamento IC di Arluno in ambito pratiche valutative (contesto progetto PRIN su 
valutazione e governance della scuola), a.s. 2012-13. 
Progetto di prevenzione al e contrasto alla dispersione scolastica IISS Majorana di Seriate 
(bando MIUR prot. n. 0000087 del 7/02/2014). 
Coordinatore e discussant convegno organizzato da IISS Majorana di Seriate 
successo! Affiancamento scolastico di studenti a rischio  
Valutazione p  
Coordinamento gruppo di lavoro Progetto Tutor classi prime, IISS Majorana di Seriate, 2019-20 

 
Date  01/01/2006  31/12/2010  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Via Emilia Parmense 84 
29100  Piacenza (PC) 

Principali mansioni e responsabilità  Cultore della Materia  Pedagogia sperimentale (M-PED 04). 
 

Date   14/07/2011  16/07/2011 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza e tutoring nel corso di formazione rivolto al personale docente e ai dirigenti della 
scuola: valutare. Strumenti per la governance tra scuola e ter idato 
all IRSEF-IRFED CISL SCUOLA MARCHE. 

 
ate  01/11/2009  31/12/2010 

lavoro 
 MIP  Consorzio p delle Imprese e della Pubblica 

Amministrazione  Politecnico di Milano; 
SUM (Scuola di Management per le Istituzioni Scolastiche, le Università e gli Enti di Ricerca). 
Via Lambruschini, 4C 
20156  Milano (MI) 

 Principali mansioni e responsabilità  Tutoring per le attività formative on-line del Master Universitario di II livello in Manangement 
delle Istituzioni Scolastiche e Formative (Master MES  Management of Education and School). 
Durata biennale. 

 
Date   01/01/2005  31/12/2009 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ico Charly Onlus 
Via Guerzoni 23 
20158 Milano (MI) 

Tipo di azienda o settore  Associazione Onlus operante nel settore del disagio giovanile. 
Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Membro équipe formatori corsi PAD-Progetto Ascolto Docenti; collaborazione nella 
progettazione e nella realizzazione di interventi formativi - rivolti alle scuole e agli insegnanti - 
diretti al contrasto del disagio giovanile e scolastico. 
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Date   01/01/2010  30/04/2010 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ly Onlus 

Via Guerzoni 23 
20158 Milano (MI) 

Tipo di azienda o settore  Associazione Onlus operante nel settore del disagio giovanile. 
Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione per la realizzazione del progetto, approvato dal MIUR e affidato al Crisis Center 
o giovanile: ges : 

progettazione degli interventi formativi rivolti alle scuole e conduzione degli stessi. 
 

  01/01/2008  31/12/2010 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Dottorando di ricerca. Monitoraggio (ricerca sul campo) e valutazione del progetto 
under 18  (Su 18) promosso da MIUR Ufficio Scolastico regionale della Lombardia, Museo della 

rdo da Vinci cita per il 20 . 
Restituzione parziale in C. Goisis, Lo sviluppo professio nte, pp. 193-199. 

 
 Date  15/05/2009  30/09/2009 

o del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

rincipali mansioni e responsabilità  Studio di fattibilità relat ione e sperimentazione di un modello informativo per gli 
Istituti Tecnici Industr  affidato dalla Fondazione Aurelio Beltrami a
Sacro Cuore.  

 
 Date  17/12/2008  05/06/2009 

del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

ipali mansioni e responsabilità  Membro staff di progetto di ricerca in ambito valutativo tà dei progetti formativi: una 
ricerca per il miglioramento de  promos ombardia e affidato 

 Sacro Cuore (esiti pubblicati). 
 

  01/03/2009  31/12/2009 
o del datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore - Università Bicocca 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

 Principali mansioni e responsabilità  Docenza on line e tutoring ne del progetto, affidato a Università Cattolica del Sacro 
Cuore e Università Bi mativi rivolti alle educatrici e agli educatori dei servizi 

nfanzia pe educativo 2008/2009 - .  
 
 

ate  13/02/2009  15/06/2009 
datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore  Centro di Cultura  di Benevento 

Piazza Orsini 33 
82100  Benevento (BN) 

cipali mansioni e responsabilità  Sviluppo del proge integrato dei processi di valutazione. Ricognizione delle attività 
di valutazione delle scuole  

 
 

te  01/01/2009  31/05/2009 
ndirizzo del datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
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20124  Milano (MI) 
cipali mansioni e responsabilità 

 
 Tutoring in presenza e on-line nel percorso di formazione I^ e II^ edizi

Cattolica del bene: insieme si può. Il volontariato come risorsa contro il 
bullismo e il disagio dei  Comune di Milano, III Piano Infanzia e Adolescenza ex legge 
285/97. 

 
  01/01/2008  31/05/2008 

e di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 Tutoring in presenza e on-line nel percorso di formazione I^ edizione, iversità 
ar bene: insieme si può. Il volontariato come risorsa contro il 

bullismo e il disagio dei giovan   Comune di Milano, III Piano Infanzia e Adolescenza ex legge 
285/97. 

 
Date  11/05/2009 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Principali mansioni e responsabilità  Intervento programmat temi formati ella 
provincia di Trento 

 
Date  01/07/2008  31/10/2008 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.P.R.A.S.E. TRENTINO 
Via Gilli 3 
38100  Trento (TN) 

Tipo di azienda o settore  Ricerca, aggiornamento, sperimentazione educativi 
Tipo di impiego  Collaborazione di studio e ricerca 

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazio sull cazione 
permanente in io e ricerca. 
 

Date  01/01/2008  31/10/2008 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

Tipo di impiego  Membr e istituzioni scolast
.P.R.A.S.E. sità Cattolica del sacro Cuore. 

 
Date  1990  2000 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 / 

Tipo di azienda o settore  Centri di formazione professionale della Regione Lombardia, En.Aip 
Tipo di impiego  Collaborazione professionale in qualità di esperto in corsi cofinanziati M.P.I.-FSE  

Principali mansioni e responsabilità  Docenza, coordinamento corsi, membro comitati tecnico-scientifici 
 

Date   Prima del 2000 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 / 

Tipo di azienda o settore  Apparecchiature elettroniche e biomediche 

 Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e sviluppo di sistemi, consulenza organizzativa 
 

Date  1983  1984 
Nome e indirizzo del datore di  WWF - World Wide Fund for Nature 
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lavoro 

Tipo di azienda o settore  Protezione della natura 
 Tipo di impiego  Servizio civile 

 Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione di interventi educativi e del servizio antincendio in coordinamento con il Corpo 
Forestale dello Stato. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
  2011 

o di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore 
Largo A. Gemelli 1 
20124  Milano (MI) 

ità 
professionali oggetto dello studio 

 Conseguimento del titolo di Dottore di ricerca in Pedagogia (Education) 

 
te  2005 

 e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Moody International Certification  
Via Abruzzo 6 
24044  Dalmine (BG) 

rincipali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione Moody International per Valutatore interno UNI EN ISO 9001:2000  UNI 
EN ISO 19011:2003 (requisiti CEPAS). 

 
  2002  2004 (corso biennale) 

 di istruzione 
o formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano in collaborazione con Ufficio Scolastico Regionale 
per la Lombardia 

ali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di s tiva del disagio nascosto in c à di 
comprendere, interpretare e gestire positivamente il disagio nascosto in classe. 

 
  1998  2000 (corso biennale)  

istruzione 
o formazione 

 Consorzio Interuniversitario FOR.COM 
Via Virginio Orsini 17/A, 00192 Roma 

cipali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione universitaria post lauream idattica programmazione valutazione 
scolastic  

conseguita  Diploma di specializz Didattica programmazione valutazione scolastica . 
 

  a.a. 1997  1998  
i istituto di istruzione 

o formazione 
 Università di Bergamo  Università Bocconi di Milano  Mathesis sezione di Bergamo 

ità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di perfezionamento e aggio ica e didattica della 
matematica" 

onseguita  tica e didattica dell . 
 

  1996  1997 
e e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Consorzio Interuniversitario FOR.COM 

Via Virginio Orsini 17/A, 00192 Roma 
e / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di aggiornamento e aggiornamento professionale post-lauream in a 

salute  
ualifica conseguita  Diplom e alla salute. 

 
  1995  1996 

tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Consorzio Interuniversitario FOR.COM 
Via Virginio Orsini 17/A, 00192 Roma 

 materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento e aggiornamento professionale post-lauream in ucazione e disagio 
giovanile. Elementi di didattica  
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a conseguita  Diploma di perfezionamento in Educazione e disagio giovanile, Elementi di dattica  
 

Date   1995  1996 
istituto di istruzione 

o formazione 
 Consorzio Interuniversitario FOR.COM 

Via Virginio Orsini 17/A, 00192 Roma 
incipali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale post- tamento 

scolastico e profes  
ca conseguita  ientamento scolastico  

 
  2002  2003 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnologie Didattiche di Genova-Consiglio Nazionale delle Ricerche, Direzione 
Scolastica Regionale per la Lombardia, Istituto Regionale di Ricerca Educativa della Lombardia. 

pali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso AIR-Apprendere insieme in rete, corso per docenti pionieri nel settore delle tecnologie 
didattiche, Progetto ULEARN, finanziamento della Commissione Europea (linea eLearning). 

nseguita  Certificazione competenze acquisite. 
 
 

te   2002  2003 
 Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CSA Bergamo  CFP Bergamo 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Cors tori progettisti  Educatori e trasferimento buone 
prassi già sperimenta ema formativo di utenti stranieri. 

 
   Da ottobre 2002 a dicembre 2002 

di istituto di istruzione 
o formazione 

 Microsoft in collaborazione con MIUR 

cipali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione dedic lle tecnologie di Microsoft Office in ambito didattico. 
Microsoft Progetto Docente). 

alifica conseguita  Docente di Tecnologia Applicata 
 

  1997 
e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Regione Lombardia 

Centro Formazione Professionale di Nembro (BG) 

professionali oggetto dello studio 
  Aggiornamento per il datore di lavoro con compiti di prevenzione e protezione dai 

. 
 Qualifica conseguita  Certificato di frequenza e profitto. 

 
 

istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Milano 

materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Matematica, fisica, elettronica, discipline bioingegneristiche 

a  Laurea di Dottore in Ingegneria elettronica. 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE 
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CAPACITÀ E COMUNICATIVE 
 
 
 
 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI 
 

COMPETENZE PROFESSIONALI 

 Ottime competenze di lavoro in team, di conduzione di attività collaborative in presenza e in 
ambienti virtuali di apprendimento, di tutoring di rete.  
Le competenze sono state rcizio delle funzioni connesse al profilo 
professionale, in esperienze di ricerca, formazione, valutazione e miglioramento, nonché 
attraverso la pratica in comunità virtuali e come responsabile di community professionali. 

Esperienza consolidata nel coordinamento di gruppi di lavoro, nella predisposizione di progetti 
formativo-educativi, valutat nizzazione e nel monitoraggio di 
attività collaborative. 
 
Competenze di ricerca in ambito educativo/formativo, con particolare riferimento alla ricerca sul 

zione dei risultati, maturate attraverso la 
collaborazione a diversi progetti sia in ambito scolastico sia universitario. 
 
 
 

 
COMPETENZA DIGITALE E 

DIDATTICA INNOVATIVA 
   

  
Elaborazione 

delle informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

Utente 
avanzato 

Utente 
avanzato 

Utente 
autonomo 

Utente 
autonomo 

Utente 
autonomo 

 
Conoscenza degli applicativi di Office Automation in ambiente Windows, conoscenza software 
per network analysis, utilizzo piattaforme per elearning (Blackboard, First Class, Claroline, 
Moodle ecc.); conoscenza del linguaggio C++. 
Certificazione competenze acquisite  Corso AIR Apprendere insieme in rete (corso per docenti 
pionieri nel settore delle tecnologie didattiche) ambito progetto europeo ULEARN  Istituto 
Tecnologie Didattiche di Genova CNR  IRRE Lombardia  USR Lombardia. 
Certificazione competenze acquisite  percorso facoltativo sui temi della formazione in rete e del 
ruolo del tutor, Corso AIR Apprendere insieme in rete (corso per docenti pionieri nel settore delle 
tecnologie didattiche) ambito progetto europeo ULEARN  Istituto Tecnologie Didattiche di 
Genova CNR  IRRE Lombardia  USR Lombardia. 
Conseguimento qualifica di Docente di Tecnologia Applicata rilasciato da MIUR-Microsoft a 
seguito corso di fo ilizzo delle tecnologie di Microsoft Office in ambito didattico. 
Certified Learned Piattaforma Edmodo. 
Percorso di certificazione EIPASS per formatori esperti nella didattica innovativa   
e conseguente iscrizione al Registro Internazionale dei Formatori IET-2017 (Innovative 
Educational Trainers). 
Capacità di gestione delle attività progettuali su piattaforma GPU, SIDI.  

 
PATENTE O PATENTI 

  

Patenti di guida A e B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Abilitazione alla libera professione di Ingegnere (100/100)  Ingegneri 
della provincia di Bergamo, fino 31/12/2016. 
Esperienza come responsabile di community di docenti ed educatori operanti in diversi ambiti 
istituzionali, attiva nella ricerca e nella sperimentazione di interventi per la comprensione, 

zione e la gestione positiva del disagio scolastico (2004-2006): community ospitata da 
European Schoolnet, non più attiva.  
Abilitazione all insegnamento classe di concorso A-40 Scienze e tecnologie elettriche e 
elettroniche (ex A034 Elettronica) - Concorso ordinario D.D.G.P. 01/04/1999 
Abilitazione all insegnamento classe di concorso A-40 Scienze e tecnologie elettriche e 
elettroniche (ex A034 Elettronica) - Concorso riservato O.M. 153/1999 
Abilitazione a  di concorso A-27 Matematica e Fisica (ex A049 Matematica 
e Fisica). Concorso riservato O.M. 33/00. 
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PUBBLICAZIONI  - Volume: C. Goisis, Lo s e. Un  ruolo delle 
competenze tacite, Milano, Vita e Pensiero, 2013. 
- Volume: R. Vigano, G, Brex, C. Goisis (a cura di), Per il gusto di apprendere. La didattica come 
risorsa contro il disagio scolastico, Milano, FrancoAngeli, 2011. 
- Saggio: C. Lisimberti, C. re le pratiche valutative fra scuol
C. Lisimberti, K. Montalbetti (a cura di), Valutazione e governance della scuola. Verso un 
sistema valutativo context based, Lecce, Pensa Multimedia, 2015, pp. 57-130.  
- Saggio: C. G , ed  C. 
Goisis (a cura di), Per il gusto di apprendere. La didattica come risorsa contro il disagio 
scolastico, Milano, Angeli, 2011, pp. 69-88.  
- Contributo: C. Goisi ne Progetto di formazione <<Alfabetizzazione della classe 
plurilingue: stesura di un sillabo delle competenze in italiano L2>> in R. Viganò, A. Cattaneo (a 
cura di), La qualità dei progetti formativi. U lastico Regionale 
per la Lombardia, Milano, Vita e Pensiero, 2010, pp. 133-165. 
- Contributo: C. Go Progetto di formazione <<Didattica per progetti>> in R. 
Viganò, A. Cattaneo (a cura di), La qualità dei progetti formativi. Una ricerca promossa 

o Scolastico Regionale per la Lombardia, Milano, Vita e Pensiero, 2010, pp. 199-224. 
- C. Goisis La dispersione scolastica nel qua Unione Europea, Working 
paper preparato in occasione del Convegno patrocinato USR Lombardia IN-SUCCESSO. Per il 
diritto allo studio e alla non dispersione, Bergamo 11 dicembre 2015; in Internet 
http://www.medasonlus.org. 
- C. Goisis Valutazione scolastica e contrasto alla dispersione scolastica, Working paper 
preparato in occasione del Convegno patrocinato USR Lombardia IN-SUCCESSO. Per il diritto 
allo studio e alla non dispersione, Bergamo 11 dicembre 2015; in Internet 
http://www.medasonlus.org. 
 

 
Consapevole che le dichiarazioni false com plicazione delle sanzioni penali previste 

rt. 76 del D.P.R. 445/2000, il sottoscritto dichiara la veridicità delle informazioni riportate nel 
presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 
 
Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196/2003  
 

Bergamo 10 novembre 2022 
Claudio Goisis 
 

 
 




