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Liceo classico 

scuole secondarie di secondo grado 

TITOLI CULTURALI 
Maturità classica 
laurea in Matematica 

MASTER DI II LIVELLO di durata annuale corrispondente a 1500 ore e 60 crediti 

L'analisi e la valutazione delle prestazioni, scuola e impresa a confronto
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(Piano nazionale formazione docenti) 

Nuovo Portfolio 
a.s. 2017/18. 
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Corsi e seminari vari 
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Corsi di perfezionamento:

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI DIRIGENTE SCOLASTICO

C

Middle 
Management, in collaborazione con l’Università degli studi di Bologna “Alma Mater 
Studiorum” 

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI
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ESPERIENZE PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI DOCENTE 
 

 

2) per la valutazione, Liceo scientifico 'Gullace Talotta' , Roma 
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CONVEGNI E SEMINARI 

‘’Per un Comenius nazionale’’ 

'L'autovalutazione: un approccio operativo' 

'Valutare e valutarsi e poi?' 

'Quattro giorni per la scuola' 

'Bisogni Educativi Speciali: riflessioni, proposte operative e buone pratiche dal mondo 
del WEB' 

'L'innovazione siamo noi' 

‘‘La scuola IN – FORMA BES e DSA’’ 

‘’Officine per i Bisogni Educativi Speciali’’ 

‘’ Bi – Sogni’’ 
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‘’ Valorizzare la professionalità docente’’ 

"Valutazione e bisogni educativi speciali” 

‘’Valutazione in progress’’ 

‘’ Criteri di valorizzazione della professionalità docente’’ 

‘’Valutazione in progress’’ 

Dalla valorizzazione dei docenti alla valutazione dei dirigenti: verso un sistema di 
valutazione integrato’’ 

Seminario di Studi 
Alla scuola dei diritti, dell’Europa, del futuro Competenze-chiave e di 
cittadinanza per un apprendimento permanente 

“Centralità delle competenze-chiave e di cittadinanza nella formazione 
curricolare” 

 
 

PUBBLICAZIONI: 
1) et al Il gruppo CHIAMALASCUOLA, dal virtuale al virtuoso’ 

 et al Formarsi sui Bes – Tra esigenze delle scuola, Rete, incontri e 
risorse didattiche

 et al ‘’Professionisti per davvero

4) et al Middle management: dalle figure di sistema ai quadri 
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italiana

francese Inglese
•
•
•

Capacita’ e competenze 
tecniche

Vivere e lavorare
con altre persone, in

ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la

comunicazione è importante
e in situazioni in cui è
essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

intermedi “‘

et al ‘’ Da sommersi a salvati’’

Il referente per i Bes’

7) et al I criteri per valorizzare la professionalità docente’

SCUOLA 24 (SOLE 24H)

Capacità e competenze personali Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali
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Ad es.
coordinamento e

amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura

e sport), a casa, ecc.

 

 

 
 




